
Job Number: 50314 

Job Title: Assistant Social Work Officer 

Department: Social Welfare Department 

Notes 

(1) Applicants who have not yet been registered as a registered social worker (category 

1) under the Social Workers Registration Ordinance (Cap. 505) may also apply.  If 

selected, appointment will be subject to their being registered as registered social 

worker (category 1) under the Social Workers Registration Ordinance (Cap. 505) with 

documentary proof. 

(2) (i) Final year undergraduate / post-graduate students graduating in the academic year 

of 2026/27 and penultimate year undergraduate / post-graduate students 

graduating in the academic year of 2027/28 may also apply, they must state in 

their applications the qualifications they would attain on completion of the final 

examination.  If selected, appointment will be subject to, among others, the 

attainment of requisite academic qualification as stated in Entry Requirement (b) 

above within the academic year in 2026/27 and 2027/28 respectively. 

 (ii) Applicants must indicate in their applications the major subjects studied in their 

undergraduate degree / master degree courses. 

(3) Results in the Aptitude Test (AT) paper of the CRE are classified as Pass or Fail, while 

the results of the Use of Chinese (UC) and Use of English (UE) papers are classified 

as Level 2, Level 1 or Fail, with Level 2 being the highest. 

(4) For civil service appointment purpose, Level 5 or above in Chinese Language of the 

Hong Kong Diploma of Secondary Education Examination (HKDSEE); or Grade C 

or above in Chinese Language and Culture or Chinese Language and Literature of the 

Hong Kong Advanced Level Examination (HKALE), are accepted as equivalent to 

Level 2 in the UC paper of the CRE.   

(5) Level 5 or above in English Language of the HKDSEE; or Grade C or above in Use 

of English of the HKALE; or Grade C or above in English Language of the General 

Certificate of Education (Advanced Level) (GCE A Level), are accepted as equivalent 

to Level 2 in the UE paper of the CRE. 



(6) Applicants with an overall band of 6.5 or above with no subtest score below band 6 

obtained in the same sitting in the Academic Module of the International English 

Language Testing System (IELTS) within the two-year validity period of the test 

result are accepted as equivalent to Level 2 in the UE paper of the CRE.  The IELTS 

test result must be valid on any date during the application period (i.e. from 25 

September to 8 October 2026). 

(7) Applicants who do not possess the requisite CRE results, or equivalent, must have 

made a separate application for taking the coming CRE on 3 October 2026 in Hong 

Kong.  Otherwise, they may not meet the entry requirements of the post they apply 

for.  For applicants who have made a separate application for taking the above 

CRE, they must indicate in their application forms the paper(s) they would 

attempt.  They must also submit copies of the notification on the relevant 

examination time and details issued by the Civil Service Examinations Unit by 

email to appsectionenq@swd.gov.hk on or before 15 October 2026.  Upon 

obtaining the requisite CRE results in the above examination, they must submit 

copies of the supporting document of the results by email to the above email 

address within two weeks from the issuance date of the notification of results. 

(8) For applicants who will take the CRE scheduled for 3 October 2026, their applications 

will be processed subject to their obtaining the requisite CRE results.  If the 

applicants fail to provide the supporting document of the notification on the 

relevant examination time and details and/or their results in the aforesaid 

examination as requested upon the specified deadline, their applications will not 

be considered. 

(9) As it takes time to process all applications, an invitation to the interview does not 

imply that an applicant has met the entry requirements of the post being applied for. 

(10) All applicants for civil service jobs will be assessed on their knowledge of the Basic 

Law and the National Security Law.  A pass result in the BLNST is an entry 

requirement for all civil service jobs.  Only those candidates who have passed the 

BLNST will be considered for appointment.  For candidates who have not taken the 

relevant BLNST or have not attained a pass result in the relevant BLNST at the time 

of application, they may still apply for the job and arrangements will be made for them 

to take the relevant BLNST during the recruitment process.  

 

  



職位編號 :  50314  

職位名稱 :  助理社會工作主任  

部門 :  社會福利署  

註  

(1 )  尚未根據《社會工作者註冊條例》（第 505 章）註冊為註

冊社會工作者（第 1 類）的申請人亦可申請，但如獲取

錄，他 /她仍須先根據《社會工作者註冊條例》（第 505 章）

註冊為註冊社會工作者（第 1 類），並能提交有關證明文

件，方獲聘用。  

( 2 )  ( i )  現 正 修 讀 大 學 學 士 學 位 ／ 碩 士 學 位 課 程 ， 並 將 在

2026/27 或 2027 /28 學年畢業的學生也可申請，他們

須在申請書內註明於畢業試後可獲取的資格。上述申

請人必須分別在 2026/27 或 2027 /28 學年內取得上文

入職條件 (b)列明的所需學歷資格，才會獲聘任。  

 ( i i )  申 請 人 必 須 在 申 請 書 內 說 明 其 就 讀 大 學 學 士 學 位 ／

碩士學位 課程的主修科目 。  

( 3 )  在 綜 合 招 聘 考 試 中 ， 能 力 傾 向 測 試 的 成 績 分 為 及 格 或 不

及格，而中 文運用及英文運用試卷的成績則分為二級、一

級或不及格，並以二級為最高等級。  

( 4 )  政府在聘任公務員時，香港中學文憑考試中國語文科第 5

級或以上成績 ;或香港高級程度會考中國語文及文化、中

國語言文學或中國語文科 C 級或以上的成績，會獲接納

為等同綜合招聘考試中文運用試卷的二級成績。  

(5 )  香港中學文憑考試英國語文科第 5 級或以上成績 ;或香港

高 級 程 度 會 考 英 語 運 用 科 C 級 或 以 上 成 績 ;或 Genera l  

Ce r t i f i ca t e  of  Educa t ion  (Advanced  Level )  (GCE A Leve l )  

Eng l i sh  Language 科 C 級或以上成績，會獲接納為等同

綜合招聘考試英文運用試卷的二級成績。  



(6 )  在 In te rna t iona l  Eng l i sh  Language  Tes t ing  Sys tem ( IELTS)  

學術模式整體分級取得 6 .5 或以上，並在同一次考試中

各項個別分級取得不低於 6 的成績的人士，在 IELTS 考

試 成 績 的 兩 年 有 效 期 內 ， 會 獲 接 納 為 等 同 綜 合 招 聘 考 試

英 文運 用試 卷的二 級成 績。 IELTS 考試 成績 必須在 職位

申請期內其中任何一日有效 （即 2026 年 9 月 25 日至 10

月 8 日）。  

(7 )  如 申 請 人 現 時 沒 有 所 需 綜 合 招 聘 考 試 成 績 或 同 等 成 績 ，

必須已自行報名應考於 2026 年 10 月 3 日在香港舉行的

綜 合 招 聘 考 試 ， 否 則 申 請 人 可 能 未 能 符 合 所 申 請 職 位 的

入 職 條 件 。 申 請 人 必 須 在 申 請 書 內 說 明 將 會 在 上 述 考 試

報考的試卷，並於 2026 年 10 月 15  日或之前把 由公務員

考 試 組 發 出 的 有 關 考 試 時 間 及 詳 情 通 知 的 副 本 電 郵 至

appsec t ionenq@swd.gov.hk。當獲取 所需考試成績後，必

須 於 發 出 考 試 成 績 通 知 書 的 日 期 兩 星 期 內 把 考 試 成 績 通

知書的副本 電郵至上述電郵地址 。  

( 8 )  如申請人已報考於 2026 年 10 月 3 日舉行的綜合招聘考

試 ， 其 申 請 只 會 在 取 得 所 需 的 綜 合 招 聘 考 試 成 績 後 方 獲

處 理 。倘 若 他 們 未 能 按 照 要 求 在 指 定 限 期 前 提 供 考 試 時

間及詳情通知及 /或考試成績 證明文件，其申請將不會受

理。  

( 9 )  由 於 審 核 所 有 申 請 需 時 ， 申 請 人 獲 邀 請 參 加 面 試 並 不 表

示其已符合所申請職位的入職條件。  

( 10 )  政府會測試所有應徵公務員職位人士的《基本法》及《香

港國安法》知識。在《基本法及香港國安法》測試取得及

格成績是 所有公務員職位的入職條件。申請人必須在《基

本 法 及 香 港 國 安 法 》 測 試 中 取 得 及 格 成 績 方 會 獲 考 慮 聘

用。如申請人在申請公務員職位時仍未曾參加 相關的《基

本法及香港國安法》測試或未曾在 相關的《基本法及香港

國安法》測試考獲及格成績，仍可作出申請。他們會被安

排在招聘過程中參加相關《基本法及香港國安法》測試。 

 

  



职位编号 :  50314  

职位名称 :  助理社会工作主任  

部门 :  社会福利署  

注  

(1 )  尚未根据《社会工作者注册条例》（第 505 章）注册为注

册社会工作者（第 1 类）的申请人亦可申请，但如获取

录，他 /她仍须先根据《社会工作者注册条例》（第 505 章）

注册为注册社会工作者（第 1 类），并能提交有关证明文

件，方获聘用。  

( 2 )  ( i )  现 正 修 读 大 学 学 士 学 位 ／ 硕 士 学 位 课 程 ， 并 将 在

2026/27 或 2027 /28 学年毕业的学生也可申请，他们

须在申请书内注明于毕业试后可获取的资格。上述申

请人必须分别在 2026/27 或 2027 /28 学年内取得上文

入职条件 (b)列明的所需学历资格，才会获聘任。  

 ( i i )  申 请 人 必 须 在 申 请 书 内 说 明 其 就 读 大 学 学 士 学 位 ／

硕士学位课程的主修科目 。  

( 3 )  在综合招聘考试中， 能 力 倾 向 测 试 的 成 绩 分 为 及 格 或 不

及格，而中文运用及英文运用试卷的成绩则分为二级、一

级或不及格，并以二级为最高等级。  

( 4 )  政府在聘任公务员时，香港中学文凭考试中国语文科第 5

级或以上成绩 ;或香港高级程度会考中国语文及文化、中

国语言文学或中国语文科 C 级或以上的成绩，会获接纳

为等同综合招聘考试中文运用试卷的二级成绩。  

(5 )  香港中学文凭考试英国语文科第 5 级或以上成绩 ;或香港

高 级 程 度 会 考 英 语 运 用 科 C 级 或 以 上 成 绩 ;或 Genera l  

Ce r t i f i ca t e  of  Educa t ion  (Advanced  Level )  (GCE A Leve l )  

Eng l i sh  Language 科 C 级或以上成绩，会获接纳为等同

综合招聘考试英文运用试卷的二级成绩。  



(6 )  在 In te rna t iona l  Eng l i sh  Language  Tes t ing  Sys tem ( IELTS)  

学术模式整体分级取得 6 .5 或以上，并在同一次考试中

各项个别分级取得不低于 6 的成绩的人士，在 IELTS 考

试成绩的两年有效期内 ， 会 获 接 纳 为 等 同 综 合 招 聘 考 试

英文运用试卷的二级成绩。 IELTS 考试成绩必须在职位

申请期内其中任何一日有效（即 2026 年 9 月 25 日至 10

月 8 日）。  

(7 )  如申请人现时没有所需 综 合 招 聘 考 试 成 绩 或 同 等 成 绩 ，

必须已自行报名应考于 2026 年 10 月 3 日在香港举行的

综合招聘考试，否则申 请 人 可 能 未 能 符 合 所 申 请 职 位 的

入职条件。申请人必须 在 申 请 书 内 说 明 将 会 在 上 述 考 试

报考的试卷，并于 2026 年 10 月 15 日或之前把由公务员

考 试 组 发 出 的 有 关 考 试 时 间 及 详 情 通 知 的 副 本 电 邮 至

appsec t ionenq@swd.gov.hk。当获取所需考试成绩后，必

须于发出考试成绩通知书的日期 两 星 期 内把考试成绩通

知书的副本电邮至上述电邮地址。  

( 8 )  如申请人已报考于 2026 年 10 月 3 日举行的综合招聘考

试，其申请只会在取得 所 需 的 综 合 招 聘 考 试 成 绩 后 方 获

处理。倘若他们未能按 照 要 求 在 指 定 限 期 前 提 供 考 试 时

间及详情通知及 /或考试成绩证明文件，其申请将不会受

理。  

( 9 )  由于审核所有申请需时 ， 申 请 人 获 邀 请 参 加 面 试 并 不 表

示其已符合所申请职位的入职条件。  

( 10 )  政府会测试所有应征公务员职位人士的《基本法》及《香

港国安法》知识。在《基本法及香港 国安法》测试取得及

格成绩是所有公务员职位的入职条件。申请人必须在《基

本法及香港 国安法》 测 试中 取 得 及 格 成 绩方 会 获 考 虑聘

用。如申请人在申请公务员职位时仍未曾参加相关的《基

本法及香港国安法》测试或未曾在相关的《基本法及香港

国安法》测试考获及格成绩，仍可作出申请。他们会被安

排在招聘过程中参加相关《基本法及香港 国安法》测试。 

 


